
Seit über 200 Jahren entwickeln und produzieren wir bei ASTA innovative kupferbasierte Lösungen für
die Energieerzeugung, -übertragung und Elektromobilität. Als österreichischer Hidden Champion mit
Produktionsstandorten in Österreich, Bosnien, Brasilien, Indien und China verbinden wir technische
Exzellenz mit Nachhaltigkeit. Unser Erfolg basiert auf dem Know-how und dem Engagement unserer
rund 1.400 Mitarbeitenden weltweit. Werde Teil unseres Teams und gestalte gemeinsam mit uns die
Zukunft der Energieversorgung.

Zur Verstärkung unserer Teams am Standort Oed bei Wr.Neustadt suchen wir  zum 
ehestmöglichen Eintritt

• Eigenverantwortliche Durchführung des gesamten Recruiting-Prozesses für Arbeiter und 
Angestellte von der Stellenausschreibung bis zur Einstellung.

• Identifikation und Ansprache geeigneter Kandidaten über verschiedene Kanäle (Jobportale, Social 
Media, Active Sourcing).

• Durchführung von Bewerbungsgesprächen und Auswahlverfahren (Assessment Center) in 
Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen.

• Betreuung und Beratung von Führungskräften und Bewerbern während des gesamten Recruiting-
Prozesses.

• Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von Employer-Branding-Maßnahmen zur 
Steigerung der Arbeitgeberattraktivität, wie Teilnahme an Fachmessen, Schulveranstaltungen.

• Unterstützung bei weiteren HR-Themen wie Onboarding, Personalentwicklung,und  
Mitarbeiterbetreuung.

• Pflege und Verwaltung der Bewerberdaten im HR-System.
• Analyse von Recruiting-Kennzahlen und Erstellung von Reports.

• Praxis als Recruiter für Arbeiter und Angestellte, idealerweise in einem produzierendem 
Unternehmen

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung auf Maturaniveau
• Erfahrung im Personalwesen wie Umgang mit HR Systemen
• Kommunikatives, sicheres Auftreten 
• Teamfähigkeit und hohe Serviceorientierung
• Selbstständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise
• Gute Englischkenntnisse
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• Eine sichere Anstellung mit Entwicklungsmöglichkeiten in einem börsennotierten 

Wachstumsunternehmen

• Eine spannende Aufgabe mit Gestaltungsspielraum

• Eine offene Unternehmenskultur

• Kostenloser Firmenparkplatz, Lademöglichkeit für E-Auto 

• Essenszuschuss für warme Mahlzeit

• Gemeinschaftsküchen

• Job E-Bike und Firmenevents

Wir bieten ein marktkonformes Bruttojahresgehalt, All-In und Vollzeitanstellung, Zuordnung zum KV 
FEEI. Einstufung Verwendungsgruppe F, mindestens 55.000 Euro Jahresbrutto. Das tatsächliche 

Gehalt richtet sich nach deiner Erfahrung und Qualifikation.

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige online Bewerbung mit Lebenslauf

www.astagroup.com/de/karriere

Für Fragen wende dich bitte an Sabine Klesl, Head of HR ASTA, sabine.klesl@astagroup.com
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